FUNDACION EDUCTIVA DE TIMANA — FUNDET
NIT: 800.032.293-0

ESTATUTOS DE LA FUNDACION EDUCATIVA DE TIMANA
"FUNDET"

CAPITULO |

RAZON SOCIAL - DOMICILIO - DURACION
RADIO DE ACCION

ARTICULO 1. Constituyese una Entidad sin animo de lucro, que se denominara
"FUNDACION EDUCATIVA DE TIMANA - FUNDET"

ARTICULO 2. El domicilio principal de la Fundacion es la ciudad de TIMANA,
Departamento del Huila, Republica de Colombia.

ARTICULO 3. (Modificado) La duracién de la Fundacion sera por un término de cien
(100) afios, sin embargo, podra disolverse cuando se presenten las causales previstas
por la Ley y los presentes Estatutos.

ARTICULO 4. El radio de accion comprendera todo el territorio de La Republica de
Colombia y por lo tanto podra crear Agencias o Sucursales en cualquier ciudad del Pais,

las que estarén bajo la asesoria y gobiemo de LA FUNDACION a efectos de desarrollar &

mejor su objetivo.

ARTICULO 5. La FUNDACION se regira de acuerdo a la legislacién vigente, a los
presentes estatutos y en general por las normas de derecho comun aplicables a su

condicion de persona Juridica.
CAPITULO I

OBJETO DE SUS ACTIVIDADES

ARTICULO 6. (Modificado, acta No 003 del 23 de abril de 2.010) La FUNDACION
tendra por objeto:

a. Impartir Educaciéon Formal en Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y/o
Media Vocacional a Través del Colegio La Anunciacion.

b. Realizar convenios con entidades publicas o privadas de Educacion superior,
organizaciones no gubernamentales a nivel nacional de cualquier orden e

internacionales. .
c. Realizar Cualquier otra actividad complementaria como:

1. Obtener becas Nacionales y Extranjeras, en todos los aspectos de la Cultura y la
Ciencia.

2. Organizar programas radiales, culturales y cientificos.

3. Prestar ocasionalmente y/o permanentemente, servicios de educacion no formal
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PARAGRAFO: | a Personeria Juridica de "FUNDET" ‘ampara al Colegio La

Anunciacion de Timana Huila.
CAPITULO Il

REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DE LA FUNDACION
ARTICULO 7. Para ser miembro de la Fundacion se requiere:

Tener vinculacion directa con el Colegio La Anunciacion.

Ser mayor de 18 afios y no estar afectado de incapacidad civil.

Ser aceptado por la Junta Directiva.

Habitar dentro del radio de accién de la Fundacion.

Podran ser miembros de la Fundacién las personas juridicas sin animo de lucro.

©Q O T

CAPITULO IV
DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 8. Los miembros tendrén ademéas de los derechos consagrados en las
disposiciones legales y en los presentes Estatutos, los siguientes derechos

fundamentales:

a  Realizar con la Fundacion todas las actividades autorizadas por los estatutos, en
las condiciones establecidas en estos.

b.  Participar en la Administracién de la Fundacion mediante cargos sociales.

c. Ejercer la Funcion del sufragio en las Asambleas Generales en forma que a cada
miembro habil corresponda un sélo voto. |

d. Gozar de los beneficios y prerrogativas de la Fundacion.

e.  Beneficiarse de los programas educativos que se realicen.

f. Presentar a la Asamblea General o a la Junta Directiva cualquier proyecto e

iniciativa que tenga por objeto el mejoramiento de la Fundacion.
g. Los derechos consagrados en la Ley y en los estatutos solo seran ejercidos por
miembros que estén al dia en el cumplimiento de sus deberes.

ARTICULO 9. Todos los integrantes de la Fundacion estan obligados a contribuir al
engrandecimiento de la Institucion, asi mismo a defenderla y acatarla en cualquier
situacién que se presente dentro del orden legal, prestando su concurso y colaboracion.

ARTICULO 10. El retiro voluntario de un miembro podra concederio la Junta Directiva
cuando éste se encuentre a paz y salvo por todo concepto o, que teniendo compromisos
pendientes con la Fundacion, garantice su plena cancelacion, una vez se produzca el

retiro.
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ARTICULO 11. Todo miembro que se haya retirado a voluntad propia y solicite
nuevamente su ingreso debera cumplir con los requisitos establecidos por la Junta

Directiva.

ARTICULO 12. La FUNDACION tendré miembros honorarios cuyo titulo sera otorgado
por la junta directiva a aquellos beneficiarios, ya sean personas naturales o juridicas, que
se hagan acreedores a esta distincion.

PARAGRAFO: Para su otorgamiento se tendra en cuenta la presentacion del
correspondiente informativo de prueba sobre méritos y trabajos en favor de la Fundacion
y su hombramiento se hara por medio de acuerdo transcrito en nota de estilo.

CAPITULO V

GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA FUNDACION.

ARTICULO 13. El Gobierno, la direccién, y la vigilancia interna de la Fundacion estara a
cargo de:

a. Asamblea general.

b.  Junta Directiva.

c. Revisor Fiscal.

d. Director Ejecutivo.

ARTICULO 14. Todos los miembros activos tendran igual derecho de figurar como
directivas de la Fundacién, si fueren elegidos o nombrados, pero estos no podran ser
parientes entre si dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

ARTICULO 15. Los funcionarios que no tengan trabajé de tiempo completo,
desempenriaran las labores ad-Honoren, salvo lo que determine la junta directiva cuando
considere otorgar honorarios fijos o temporales a quienes por una y otra razon asi lo

disponga.

ARTICULO 16. Conforme a estos Estatutos queda establecido en orden jerarquico, las
funciones, atribuciones y obligaciones de los 6rganos de la FUNDACION. En

consecuencia, solamente los aqui -determinados y en el orden fijado, pueden
comprometer el nombre de la FUNDACION.

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 17. La asamblea general es la suprema autoridad de la FUNDACION cuyas,
decisiones o acuerdos obligan a todos los miembros activos presentes y ausentes,
siempre que tales acuerdos se hayan tomado dentro de las normas legales. La asamblea
estaré formada por todos los miembros que estén en pleno goce de sus derechos.
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ARTICULO 18. Cuando el niumero de miembros pase de trescientos (300), la Asamblea
General podra ser sustituida por una de Delegados, previa reglamentacion para éste
efecto.

ARTICULO 19. La Asamblea General se reunira ordinariamente una (1) vez por semestre
al afio, en Timana, convocatoria que debera hacerse con una anticipacion de Treinta (30)

dias.

ARTICULO 20. La Asamblea General podré deliberar con la mitad mas uno de sus
integrantes debidamente acreditados, y, esta mitad mas uno debera entenderse siempre
como quérum estatutario. Llegados el dia y la hora determinada por la Junta Directiva
para celebrar la Asamblea General y si no se obtuviere el quérum Estatutario, se esperara
una (1) hora mas después de la cual la Asamblea podra entrar a deliberar y a tomar
decisiones vélidas con el quince por ciento (15%) de la totalidad de los miembros
acreditados.

ARTICULO 21. Extraordinariamente se reunira la Asamblea cuantas veces la convoque
la Junta Directiva o lo solicite a esta por lo menos un treinta y c¢inco por ciento (35%) de
los miembros activos. Si en el término de quince (15) dias la Junta Directiva no la
convoca, se reunira por derecho propio.

ARTICULO 22. Las asambleas generales extraordinarias solamente trataran los asuntos
para los cuales fueron convocadas.

ARTICULO 23. Las decisiones de la Asamblea General se tomaran por mayoria de votos
y sus determinaciones seran obligatorias para todos los miembros.

ARTICULO 24. Los miembros activos tendran derecho a voz y a voto en las Asambleas
Generales y por ningtin motivo podran hacerse representar, salvo las personas juridicas
que actuaran a través de un apoderado designado expresamente para tal efecto.

ARTICULO 25. Seran miembros activos los reqularmente inscritos en el registro social
que en el momento de la convocatoria se hallen en el pleno goce de sus derechos segun
reglamentacion especial que dicte la Junta Directiva.

ARTICULO 26. La Asamblea general elegiré por mayoria al Presidente y demas
miembros de la misma y actuara como secretario el de la Junta Directiva de la

FUNDACION.

ARTICULO 27. De lo actuado en la Asamblea se Dejara constancia en un libro de actas.
Estas seran firmadas por el presidente y el secretario de la Asamblea y debera ser
aprobada por la comisién que para el efecto nombre este organismo.
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ARTICULO 28. Los miembros que desemperien cargos de responsabilidad en los
organismos directivos y los funcionarios y empleados miembros no podran votar cuando

se trate de asuntos que afecten su responsabilidad.
ARTICULO 29. La Asamblea General tendra las siguientes atribuciones:

a.  Fijar las politicas y las directrices generales de la FUNDACION.

b. Examinar y fenecer las cuentas que anualmente le presente el presidente de la
Junta Directiva 6 el Director Ejecutivo (administrador) y si fuere del caso, designar
una comisién de su seno que las estudie e informe en el término que se le senale.
Elegir los miembros de la Junta Directiva.

Elegir el revisor Fiscal y su suplente y fijar su renumeracion.
e. Resolver por la mayoria de las dos terceras partes sobre la reforma de Estatutos,

disolucion, fusién 6 incorporacion de la FUNDACION.

f. Fijar los aportes que deben pagar los miembros activos como cuota de afiliacion y
cuota mensual de sostenimiento, asi mismo determinar el valor de las cuotas
extraordinarias.

g. Conocer de la responsabilidad de miembros, de los integrantes, de los cuerpos
Directivos y de los Empleados de la FUNDACION para efecto de sanciones.

h.  Dictar las normas que considere convenientes para que la FUNDACION cumpla los

fines para los cuales fue creada.

= IR

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 30. (Modificado acta No 004 del 24 de noviembre de 2.022) La Fundacion
tendré una Junta Directiva, elegida por la Asamblea General, compuesta por cinco ()
miembros principales y cinco (5) suplentes numéricos, para periodo de dos anos.

ARTICULO 31. El Directivo que dejare de asistir a tres (3) reuniones consecutivas sin
causa justificada, perdera su derecho como tal y en su defecto se llamara al suplente.

ARTICULO 32. (Modificado acta No 004 del 24 de noviembre de 2.022) La eleccion
de los miembros de la Junta Directiva se hara cada dos arios, reemplazando los directivos
que hayan presentado renuncia en forma verbal o escrita 0 a quienes hayan dejado de
pertenecer a la Fundacion Educativa de Timana, o que no cumplan a cabalidad con las
funciones consignadas en los estatutos dejan de pertenecer igualmente a la Junta
Directiva. Este procedimiento regira tanto para los miembros principales como para los

miembros suplentes.

PARAGRAFO: Los miembros elegidos para integrar la Junta Directiva no podran durante
su periodo ocupar cargos remunerados en la FUNDCION, ni ser parientes entre si con
los funcionarios de la Fundacion en el primer grado de afinidad y segundo en

consanquinidad.
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ARTICULO 33. El quérum reglamentario en las deliberaciones de la Junta Directiva sera
la mitad mas uno de los miembros principales o suplentes habilitados y sus decisiones

se aceptara por mayoria de votos.

PARAGRAFO:  Los suplentes actuarén dentro del orden numérico, conforme a los
derechos y procedimientos que fije el reglamento interno de la Junta Directiva.

FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 34. (Modificado, acta No 003 del 23 de abril de 2.010) La Junta Directiva
ejercera las siguientes funciones:

a.

b.
C.

Elegir y reglamentar los diferentes comités que se requieran para el mejor
cumplimiento de sus funciones.

Nombrar de su seno al Presidente, Vice — Presidente, Secretario y dos vocales
Sesionar por lo menos una (1) vez al mes en forma ordinaria y extraordinaria cuando
las necesidades lo exijan.

Suspender al Revisor Fiscal por faltes graves debidamente comprobadas y llamar
al respectivo suplente, debiendo convocar simultaneamente a Asamblea General
Extraordinaria.

Nombrar y remover al Director Ejecutivo (Administrador-Rector).

Aprobar y vetar los candidatos que presente la Direccion Ejecutiva para ocupar

empleos remunerados de la Fundacion.

Planear la politica social y econémica de la FUNDACION dictando las normas que
a su juicio considere necesarias para el buen funcionamiento de la Institucion.
Crear y suprimir cargos conforme-a las necesidades de la Fundacion.

Fijar las asignaciones del personal de empleados y determinar la cuantia de las
fianzas que deban prestar los empleados de manejo.

Autorizar al Director Ejecutivo (Administrador/ Rector) de la Fundacion para efectuar
negocios o contratos que sobrepasen la suma determinada en el reglamento interno
de la Junta Directiva.

Convocar con la debida anticipacion las reuniones de Asambleas Generales.
Elegir al Presidente Honorario de la Fundacion.

Aprobar el presupuesto anual de los ingresos, gastos e inversiones, asi como los
balances mensuales de la Fundacion.

Reglamentar la organizacion funcional para la administracion del Colegio La
Anunciacion.

Decidir sobre la admision, exclusiéon o renuncia de los miembros.

Aplicar sanciones y multas no superiores a las determinadas por la Asamblea
General, a los miembros que infrinjan los presentes estatutos y/o las
reglamentaciones de la funcion.

Carrera 4 No. 7 — 15 TIMANA (HUILA- COLOMBIA) TELEFAX (098) 8 37 40 21; celular 321 230 6739
E mail anunciatimana@gmail.com




FUNDACION EDUCTIVA DE TIMANA — FUNDET
NIT: 800.032.293-0

DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 35. (Modificado) El Presidente y Vice-Presidente de la Junta Directiva seran
elegidos dentro del seno de la misma, observandose para la designacion de los citados
dignatarios, aquellos que se hayan desempefiado como directivos dentro de la
Fundacién. De igual manera se tendré en cuenta los cargos administrativos, judiciales y
de vigilancia y control que hayan ejercido los respectivos funcionarios dentro de la
administracion publica local, departamental o nacional, como también aquellos cargos
ejecutivos en instituciones o sociedades de derecho privado.

PARAGRAFO: Los miembros de la junta directiva que acrediten titulo de formacion
Universitaria en institucion debidamente autorizada por el gobierno Nacional, se
entenderan habiles para ser elegidos presidente o vicepresidente de la misma sin
detrimento de lo enunciado anteriormente en el presente articulo.

ARTICULO 36. El presidente de la junta directiva, tiene las siguientes funciones
principales:

a. Llevar la voceria de la Fundacién en todos aquellos actos publicos o privados de la
Fundacion, de acuerdo con las politicas trazadas por la Asamblea General y la Junta

directiva.
b.  Presidir las sesiones de la Junta Directiva y proponer la creacion de comisiones o0 |

comités especializados para el desarrollo de los fines de la Fundacién y ser

coordinador de los mismos.
o Cumplir aquellas funciones necesarias al engrandecimiento de la Fundacion, no

atribuidas expresamente por estos Estatutos.

DEL VICEPRESIDENTE

ARTICULO 37 (Modificado). Son funciones del Vicepresidente de la junta directiva:
a. Ejercer las funciones de presidente de la misma en ausencia de este.
b. Todas las demas asignadas por parte de la junta directiva para casos concretos.

DEL SECRETARIO

ARTICULO 38. Son funciones del secretario de Junta Directiva:

a.  Firmar conjuntamente con el presidente los documentos y correspondencia que por
su naturaleza requiere la intervencion de este funcionario.

b.  Llevar los libros de actas de todas las reuniones Asamblea general y junta directiva

y libro de registro de asociados.

Desempeniar las labores que le designe la junta directiva.

Ser el secretario de la asamblea.

Q O

DE LOS VOCALES

ARTICULO 39. Seran funciones de los vocales las siguientes:
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a. Asistir a las reuniones que sean citados.

b.  Cumplir aquellas funciones necesarias al engrandecimiento de la Fundacion.

c.  Contribuir al cumplimiento y desarrollo de los planes propuestos por la Junta
Directiva.

DEL DIRECTOR EJECUTIVO (Y/O RECTOR)

ARTICULO 39 A (Adicionado). La Fundacion tendra un (1) Director Ejecutivo y/o Rector
nombrado por la junta directiva en sesion especial con la asistencia de los miembros
principales de la misma.

ARTICULO 40. El director ejecutivo (y/o Rector) es el representante legal de la
Fundacion.

PARAGRAFO. El director Ejecutivo de la Fundacion, es a la vez el Rector del colegio la
Anunciacion.

ARTICULO 41. El Director Ejecutivo deberéa reunir especiales condiciones de conducta,
experiencia, capacidad y preferencialmente sera nombrado de entre los miembros.

ARTICULO 42. El director ejecutivo podra ser removido por la junta directiva por causas kg
justificadas en sesion especial que reina las mismas condiciones de convocatoria y
asistencia de que trata él articulo 40 de los presentes estatutos.

FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO (Y/O RECTOR)

ARTICULO 43 (Modificado). El director ejecutivo y/o Rector tiene las siguientes
funciones:

2 Administrar conforme a los estatutos y normas legales vigentes el Colegio La
Anunciacion.

b. Ejercer el mando activo de la Institucion Educativa del Colegio La Anunciacion.

c. Responder por la buena marcha administrativa de la Fundacion ante los organos
directivos superiores. _

d Mantener informados a los diferentes organismos de la Fundacion y presentar en
asocio del contador y auditor fiscal los balances mensuales y anuales de las
operaciones efectuadas por la administracion para su estudio y aprobacion.

e Presentar a la Junta Directiva los proyectos de reglamentaciones que fueren
necesarios.

f. Proyectar la aprobacion de la directiva los contratos y operaciones de la Fundacion.

g. Celebrar los contratos de la Fundacion y a su vez los concernientes al colegio La
Anunciacién con la limitacion relativa de la junta directiva, cuando fuere el caso.

h. Constituir cuando fuere necesario apoderados especiales.
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i. Realizar la planificacién econdémica, financiera y administrativa, de la Fundacion,
como del Colegio La Anunciacion, mediante la elaboracion de programas y estudios
de prefactibilidad de inversion, en asocio de los demas organismos y asesores.

j. Organizar y orientar las diferentes actividades tanto académicas y administrativas del

Colegio La Anunciacion. |
k. Mantener las relaciones publicas con todos los organismos oficiales, privados y
particulares que convengan a los intereses de la Fundacion.

ARTICULO 44. El Director ejecutivo (y/o Rector) de la Fundacion gozara de la asignacion
que se le fije por parte de la junta directiva, previamente establecido en los acuerdos
presupuéstales. Las faltas temporales o absolutas seran previstas por la Junta Directiva.

DEL REVISOR FISCAL.

ARTICULO 45. (Modificado)La Fundaciéon tendra un revisor Fiscal y su suplente
nombrado conforme a la ley y los estatutos para periodos de Un (1) Ao o hasta que se

produzca un nuevo nombramiento.

PARAGRAFO: Para los efectos de los presentes estatutos el Revisor Fiscal debera ser
una persona natural ajena a la Fundacion, con amplios conocimientos en materia
administrativa, contable y Financiera.

ARTICULO 46. El revisor Fiscal podra ser reelegido, si la asamblea general asi lo estima

conveniente.
FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL.

ARTICULO 47. El revisor fiscal tiene las siguientes funciones:

a Velar por el correcto empleo de los fondos de la entidad.

b.  Dictar las normas de fiscalizacion y control que estime convenientes.

c. Examinary autorizar con su firma todas las cuentas balances mensuales y
anuales, que produzca la contabilidad de la Fundacion.

d.  Exigir las fianzas de manejo de los empleados que deban prestarlas y dar aviso
oportuno a los organismos superiores sobre las irregularidades que descubra en los

actos de la Administracion o de sus funcionarios.
e. Convocar a asamblea general en forma Extraordinaria cuando a su juicio lo
considere necesario en guarda de los intereses econémicos y sociales de la

Fundacion.

f. Verificar arqueos de caja, por lo menos unja (1) vez por semana.
g. Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamentos de la Fundacion.
h  Defender los derechos de los miembros ante la administracion y los de esta ante los

misSmos.
J Cumplir cada una de las funciones que la ley colombiana senale para estos

funcionarios.
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ARTICULO 48. El Revisor fiscal tendra voz, pero no voto en las deliberaciones de la
asamblea, junta directiva y en los diferentes comites.

COMITE CONCILIADOR

ARTICULO 49 A (Adicionado). El Comité Conciliador es el érgano de la Junta Directiva
de la Fundacién Educativa de Timana, encargado de velar para que todos y cada uno de
los afiliados o socios cumplan con las leyes, los estatutos, los reglamentos y réegimen
disciplinario que rigen en la Fundacion Educativa de FUNDET.

FUNCIONES DEL COMITE CONCILIADOR

ARTICULO 49 B. (Adicionado). Son funciones del Comite Conciliador las siguientes:

a. Absolver y resolver las diferencias que se presenten entre los dignatarios o entre
estos y aquellos con los afiliados o socios, con ocasion del entendimiento y
aplicacion de las normas legales, estatutarias que rigen a FUNDET.

b. Resolver en caso de paridad de votos, en toma de decisiones de los organos de
administraciéon y control, como son la Junta Directiva, Consejo Directivo, y
Asociacion de Padres de familia, previa presentacion por escrito de los fundamentos

a conciliar y decidir. :
ORGANIZACION

ARTICULO 49 C (Adicionado). EI Comité Conciliador estaré compuesto por cinco (5)
miembros a saber: Director. Subdirector, Secretario y dos vocales, todos con voz y voto.

ARTICULO 49 D (Adicionado). EI comité Conciliador con sus respectivos suplentes
sera elegido por la asamblea general de afiliados o socios de FUNDET, conjuntamente
con la eleccién de los otros estamentos de control y administracion. En reunion del
Comité Conciliador se repartiran los cargos para periodos iguales a los otros estamentos

de FUNDET.

ARTICULO 49 E (Adicionado). El Director del Comite Conciliador sera el encargado de
convocar y presidir las reuniones, asi como de firmar, con el Secretario los distintos fallos,
igualmente prescribiran los mecanismos a seguir a cada uno de los conciliadores.

REUNIONES Y DECISIONES

ARTICULO 49 F (Adicionado). EI Comité Conciliador debera reunirse por lo menos una
vez cada tres meses, para analizar el cumplimiento de los deberes, de todos y cada uno
de los afiliados o socios, y el funcionamiento de los organos de control y administracion
de FUNDET. Igualmente se reuniran cuando asi Io soliciten por escrito, alguno o varios
de los estamentos de control, para resolver diferencias en forma de decisiones, donde
haya igualdad de criterios. Las decisiones del Comité Conciliador se tomaran por mayoria

de votacién, con asistencia minima de tres de sus miembros.
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CAPITULO VI
PATRIMONIO

ARTICULO 50 (Modificado). Constitucion del patrimonio. El patrimonio de La Fundacion
estara constituido por:

1. Cuotas que aporten los fundadores y ofras personas.

2. Los bienes que en la actualidad posee y los que en el futuro adquiera

3. Los aportes nacionales, departamentales, municipales y particulares.

4. Las donaciones o herencias que reciba a cualquier titulo.

5. El producto de contratos o convenios celebrados con distritos, municipios o entidades

territoriales, indigenas para la prestacion de servicios en materia educativa.
PARAGRAFO: Los Bienes muebles o inmuebles que a cualquier titulo ejerza Derechos
el colegio la Anunciacion, se entenderan como parte integrante del Colegio La

Anunciacion.

ARTICULO 51. (Modificado). Destino del Patrimonio. EIl patrimonio de la Fundacion
Educativa de Timana (FUNDET) no puede destinarse a fin distinto del expresado en su

objeto.

ARTICULO 52. (Modificado) Los miembros estan obligados a contribuir a los fondos de
la Fundacion asi:

a. Con la cuota de afiliacion correspondiente, cuya cuantia y forma de pago seran

reglamentados por la junta directiva.
b. Con la cuota de administracion correspondiente al servicio en que se desee participar,

cuya cuantia y forma de pago seran reglamentados por la junta directiva.

ARTICULO 53. (Modificado). La Junta directiva de la Fundacion establecera y
reqglamentara el departamento de .Bienestar Social, al cual se podran afiliar
voluntariamente los miembros activos, mediante el pago de una cuota minima de ahorro
mensual fijada por la junta directiva y que tendra el caracter de devolutiva.

ARTICULO 54. (Modificado). Los bienes que forman parte del patrimonio de la
Fundacion pertenecen a ella y solo podran ser enajenados, gravados o comprometidos
por el representante legal de la Fundacion previa autorizacion de la junta directiva en

cada caso.

ARTICULO 55. (Modificado) Cada ario la junta directiva hara un analisis contable y
administrativo de la Fundacion, el que sera presentado a la Asamblea General de socios

para su estudio y evaluacion.
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ARTICULO 56: (Modificado). La Fundacién no se hara responsable ante terceros o ante
miembros, por las actuaciones que activa o pasivamente efectuen los directivos,

funcionarios y miembros, fuera de sus respectivas atribuciones estatutarias.

CAPITULO Vii

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 57. La Fundacién se disolvera por las causales que la ley establece de
manera general para esta clase de asociaciones, Fundaciones o instituciones de utilidad
comun y en particular, cuando la Asamblea General decida con voto favorable de las dos
terceras partes de sus miembros disolverla extraordinariamente en el evento de la

extincion de los fondos de su patrimonio.

Igualmente, La Fundacion educativa de Timana FUNDET se disolvera cuando su
personeria juridica sea cancelada por la Secretaria de Gobiermo Departamental y por las
causales legales establecidas.

PARAGRAFO. En concordancia con el presente articulo, en caso de disolucion de la
institucién. sus bienes patrimoniales previamente cubierto el pasivo, pasaran a una

institucicn sin animo de lucro, que cumpla similares fines dentro de la jurisdiccion del &

municipio, de acuerdo con la Ley 33 de 1987. Decreto reglamentario 1T 831 del 6 de
septiembre de 1998, articulo 3 o las siguientes causales:

1. Causales de Ley
2. Por imposibilidad de cumplir con los objetivos

3. Por agotamiento de recursos y patrimonio

ARTICULO 58. Cuando La Fundacion Educativa de Timana FUNDET decrete su
disolucion en el mismo acto la Asamblea General, en el quérum previsto en estos
estatutos, procederé a nombrar liquidador. En caso de no llegar a un acuerdo con el
nombre del liquidador ejercera como tal el Representante Legal de la Fundacion, inscrito
ante la autoridad competente. Al mismo procedimiento anterior se sujetara el
nombramiento del liquidador cuando la disolucién de la Fundacion Educativa de Timana
tenga como causa la cancelacion de la personeria juridica decretada por la autoridad
competente. No obstante, si no existe Representante Legal inscrito, designara el
liquidador el Gobernador del Departamento o el funcionario delegado por este.
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ARTICULO 59. Con cargo al patrimonio de la Fundacion educativa de Timana, el
liquidador designado publicara tres (3) avisos en un periédico de amplia circulacion
nacional, dejando entre uno y otro, un plazo de quince (15) dias, en los cuales informaré
a la ciudadania sobre el proceso de liquidacion, instando a los acreedores a hacer valer

sus derechos.
CAPITULO Vi

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 60. Apoyo presupuestal. La institucion se acoge al Titulo XlI. Capitulo 3,
Articulos 311 y 313, numeral 5 de la Constitucion Nacional

ARTICULO 61. (Modificado, acta No 003 del 23 de abril de 2.010) Reformas
estatutarias. El presente estatuto de la Fundacion Educativa de Timana, puede ser
reformado o adicionado tnicamente por su asamblea general, mediante un (1) debate,
convocando exclusivamente para tal efecto. La aprobacion requiere de las dos terceras
partes o mayoria de los miembros de la Asamblea General presentes con derecho al

voto.

PARAGRAFO. Copia oficial del nuevo estatuto debe ser remitido a la Secretaria de
Gobierno del Departamento, para cumplir con todos los tramites legales del caso.

Timana Huila, noviembre veinticuatro (24) de 2022.
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CLARA YANETH JARA CUELLAR TANIA PIZO URREA
residente ' Secretaria.

| a suscrita Secretaria de la Fundacion Educativa de Timana - FUNDET.
CERTIFICA:

Que el presente estatuto de la Fundacion Educativa de Timana- FUNDET, fue aprobado
por la Asamblea Extraordinaria realizada el dia 24 de noviembre de 2022 segun Acta

No 004 de noviembre de 2022.

Tania ’_\:?iu Ucrecy
TANIA PIZO URREA

Secretaria
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